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Après cinq comités et quatre mois à la présidence du GLAJ, je suis ravie de faire un premier 
arrêt sur image pour prendre le temps de revenir sur l’année 2022 du GLAJ-GE, qui accueille 
deux membres au sein du comité, une nouvelle Secrétaire générale et une nouvelle 
Présidente pour ma personne. 

Nouvelles personnes pour continuer sur le long et beau chemin de l’associatif des jeunes, 
Olivia Bionda de la Colonie de Plainpalais et Guilhem Kokot du CPV rejoignent le comité, 
ainsi qu’Anaïs Charlet, notre nouvelle Secrétaire générale qui nous offre tout son savoir et 
son dynamisme. Enfin, moi-même qui, après quinze ans de direction de colonie et trois ans 
au sein de la Charte de Qualité, espère offrir une vision pédagogique.  

Avec toutes ces personnes et surtout les « ancien-nes » qui nous épaulent pour des projets 
porteurs d’avenir, nous voulons faire avancer le GLAJ-GE. 

Une partie des projets actuels sont les fondations mêmes de cette faîtière que nous 
essayons de perfectionner année après année : source de renseignements, aide à la 
formation et à l’acquisition de matériel avec le fonds Selim Neffah ou encore notre 
participation au sein de la Commission du fonds Animation Jeunesse et enfin le Prix 
Jeunesse qui est une belle vitrine de la créativité genevoise. 

Aujourd’hui, avec nos nouvelles forces, nous portons également d’autres projets comme la 
Comédie des âges : regroupement d’associations intergénérationnelles qui voudraient 
refaire vivre l’ancienne Comédie de Genève. Nous y mettons force et déterminisme.  

Par ailleurs, nous collaborons d’une manière étroite avec la Charte de Qualité pour être au 
plus près des besoins de chacun-e. Nous voulons également mettre à disposition des 
ressources et fiches à nos associations membres en tant que centre de compétences  

Le GLAJ-GE est, donc une faîtière seine remplie de projets pour demain. 

 

Fabienne Hutin 
Présidente   

Mot de la Présidente 
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Conseils 

En 2022, le GLAJ-GE a renseigné par téléphone, e-mail ainsi que lors d’entretiens 

● des jeunes qui souhaitaient devenir moniteurs/trices ou bénévoles 

● des parents qui cherchaient des informations sur les activités de loisirs lors des 
vacances scolaires 

● des associations membres et non-membres ainsi que des jeunes qui souhaitaient 
déposer des demandes de soutien financier auprès du Fonds Jeunesse du DIP au sein 
duquel le GLAJ-GE occupe 1 siège au 31 décembre  

● des associations-membres sur des thèmes variés de la vie associative (administration, 
statuts, bénévolat, recherche de fonds, etc.) 

 

Infrastructure et matériel 

Le GLAJ-GE met gratuitement à disposition une salle pouvant accueillir jusqu’à 12 
personnes assises et 15 personnes en conférence.  

Celle-ci a été réservée plus d’une vingtaine de fois par les associations membres pour des 
événements tels que des comités, des assemblées générales, des entretiens d’embauche, 
et pour plus d’une dizaine de réunions d’organisation de camps et centres aérés par des 
équipes de monitrices et moniteurs. 

Différents éléments sont également disponibles pour les associations membres, tels qu’un 
projecteur, un appareil photo Polaroïd, un micro-cravate. 

Boîte-aux-lettres 

Le GLAJ-GE propose aux associations n’ayant pas de bureau de faire office de boîte-aux-
lettres. Le courrier reçu quotidiennement est scanné et envoyé par e-mail aux organismes 
concernés puis mis à disposition dans un classeur spécifique. En 2022, cinq associations en 
profitaient : Collectif Nocturne, Ensemble Éole, Essaim d’Accueil, Une Semaine de Sport et 
step into action. 

  

Offres de services 
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Impressions et numérisation 

Le GLAJ-GE met à disposition son imprimante pour les besoins de ses membres. Il s'agit 
d'une imprimante de bonne qualité qui permet de produire des visuels de différents 
formats. Les membres peuvent effectuer gratuitement 500 impressions en noir et blanc 
par an. Les impressions supplémentaires en noir et blanc et en couleurs sont facturées au 
prix coûtant.  

 

Mise à disposition de véhicules 

Reprise des véhicules par l’Association du Scoutisme Genevois (ASG) 

À la suite de la dissolution de l’Association Scoute de Transport au 31 décembre 2021, les 
véhicules ont été cédés à l’ASG afin que celle-ci en devienne propriétaire. 

Dans le but de maintenir un service adapté aux organismes de jeunesse genevois, le GLAJ-
GE s’est chargé de la mise à disposition des véhicules de l’ASG, aux mêmes conditions 
tarifaires que dans le cadre du partenariat avec l’ASTge, durant une période transitoire du 
1er janvier au 31 décembre 2022. 

En effet, il a été convenu que la gestion des véhicules soit reprise dans sa totalité par 
l’Association du Scoutisme genevois à la fin de l’année civile. Ainsi, l’ASG et le GLAJ-GE ont 
convenu d’une transmission des tâches progressive sur la base de réunions régulières entre 
les mois de janvier et de septembre 2022. 

Les véhicules sont désormais réservés prioritairement pour les scout-es, puis pour les 
associations membres du GLAJ-GE. Un tarif préférentiel est toujours appliqué pour les 
associations de jeunesse. 

Le GLAJ-GE tient à remercier chaleureusement ces personnes pour leur collaboration 
durant cette période de transition : 

Patricia Ernst – Secrétaire comptable de l’ASG 

Maurice Amato – Président de l’ASG 

et Cédric Nuñez – Responsable de l’entretien des véhicules 

  

https://scouts-geneve.ch/les-permanents/
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Véhicules disponibles 

En 2022, 4 véhicules différents étaient mis à disposition des associations membres par 
l’ASG et le GLAJ-GE: 1 utilitaire et 3 minibus.  

 

 

 

 

 

 

1 Mercedes Sprinter (15m3), surnommé « La Grande Vadrouille » 

 

 

 

 

 

 

3 Mercedes Vito 9 places – 1 rouge surnommé « Rackham le Rouge » et 2 verts, 
surnommés respectivement « Albus le minibus » et « Albert le vert » 

 

•  
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Quelques chiffres 

2022 

Associations Membres 
Locataires 

Non Membres 
Locataires partenaires 

Nombre 
de 

locations 

KM 
parcourus 

Nombre 
de 

locations 

KM 
parcourus 

Nombre 
de 

locations 

KM 
parcourus 

Période de 
vacances 

11 7’142 12 4’730 4 2’896 

Hors période 
de vacances 

32 4’835 9 3’000 12 5’405 

Total 43 11’977 21 7’730 16 16‘031 
       

2021 

Associations Membres 
Locataires 

Non Membres 
Locataires partenaires 

Nombre 
de 

locations 

KM 
parcourus 

Nombre 
de 

locations 

KM 
parcourus 

Nombre 
de 

locations 

KM 
parcourus 

Période de 
vacances 

16 15’367 1 77 2 1’888 

Hors période 
de vacances 

18 4’018 15 2’177 3 711 

Total 34 19’385 16 2’254 5 2’599 

Résultats financiers 2022 
 

 
 

2022 

 
 

2021  

Produits des locations 32’720,46 CHF 32’072,32 CHF  

Frais de réparations véhicules et charges 43’726,57 CHF 38’662,29 CHF  

Rétrocession au propriétaire (ASG) - -  

Résultat – Perte  -11’006,11 CHF -6’589,97 CHF  

 

L’Association du Scoutisme Genevois (ASG) enregistre une perte de CHF 6’589,97 malgré 

la reprise des activités et des réservations après une longue période de crise de covid-19. 
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Fonds Selim Neffah 

L’enveloppe disponible pour la Commission d’attribution du Fonds Selim Neffah de 
décembre 2022 était de 20’035 CHF, dont 100.- CHF de dons en la mémoire de Selim 
Neffah. 

Le montant nécessaire pour répondre aux demandes des membres dans le cadre du Fonds 
Selim Neffah 2022, en se rapprochant le plus possible des subventions des années 
précédentes, aurait été 25’519,67 CHF. Le comité a pris la décision de soutenir les 
associations membres du GLAJ-GE en allouant la somme de 20’035.- CHF au Fonds Selim 
Neffah - dont une partie prise sur l’exercice 2022 et le solde sur le capital du GLAJ-GE à 
titre exceptionnel (pour la deuxième année consécutive).  

Afin de soutenir l’ensemble des associations ayant effectué une demande, la Commission 
a décidé d’accorder les subventions de matériel à toutes les associations sans réduction 
pour un total de CHF 9’302,80 CHF. 

Les subventions accordées pour les formations internes et externes, quant à elles, ont été 
réduites à à 66,1792% de leur total afin de répartir le solde de 10'732,20 CHF restant après 
attribution des subventions de matériel. 

20 associations nous ont fait parvenir un dossier de demande de soutien financier.  

Pour l’acquisition de matériel, 9’302,80 CHF ont été attribués à 19 associations. 

Pour la formation interne, 5’876,70 CHF ont été attribués à 9 associations membres. 

Pour la formation externe, 4’855,50 CHF ont été attribués à 11 associations membres. 

Le règlement ainsi que le PV de séance de la commission subventions avec le détail des 
attributions sont téléchargeables sur l’espace réservé aux membres de notre site : 
http://www.glaj-ge.ch/associations-membres/espace-membres/   

En raison de la reprise de la gestion des véhicules dans sa totalité par l’Association du 
Scoutisme Genevois dès 2023, le résultat des locations n’alimentera plus le Fonds Selim 
Neffah. C’est la raison pour laquelle le comité du GLAJ-GE a pris la décision d’attribuer une 
enveloppe de 20’035.- CHF. Ainsi, le comité espère pouvoir garantir une enveloppe 
minimum au Fonds Selim Neffah en 2023 si aucun subventionnement externe n’est trouvé.  

Le GLAJ-GE vous assure de sa volonté de trouver une solution à long terme afin d’alimenter 
le Fonds Selim Neffah et est ouvert à toutes suggestions. 

 

  

http://www.glaj-ge.ch/associations-membres/espace-membres/
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Communication 

La Glajinfos est la newsletter électronique du GLAJ-GE qui est envoyée deux fois par mois 
aux associations membres et aux personnes qui le souhaitent, sauf durant les mois de juillet 
et août. 

Elle comporte toutes les informations importantes du GLAJ-GE et les associations membres 
peuvent y faire figurer les informations qu’elles souhaitent partager avec le reste du réseau 
du GLAJ-GE. En 2022, la Glajinfos a compté 19 numéros envoyés à 394 abonné-es 
(décembre 2022). 

Le GLAJ-GE continue de développer sa présence sur les réseaux sociaux. En janvier 2022, la 
page Facebook du GLAJ-GE comptait 1'110 abonnés et fin décembre 2022, 1’340 
personnes suivaient régulièrement les activités de la page (+230 abonné-es). La majorité 
de ces personnes sont âgées entre 35 et 44 ans et sont pour 36% des hommes et 64% des 
femmes. 

Le profil Facebook du GLAJ-GE sert principalement à rediriger les internautes vers les 
informations publiées sur son site internet, mais aussi de relais aux informations publiées 
sur les pages Facebook de ses associations-membres ou en lien avec la jeunesse. Le GLAJ-
GE a publié et/ou relayé près de 100 informations sur son profil Facebook en 2022. Si vous 
ne suivez pas encore la page du GLAJ-GE, n’hésitez plus ! 

Le GLAJ-GE gère également les pages Facebook et Instagram du Prix Jeunesse et de 
lesMonos.ch, qui sont évaluées dans leurs chapitres respectifs. 
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Promotion des camps de vacances et des activités extrascolaires 

Affiche « Un bel été à Genève en 2022 » 

Une affiche « Un bel été à Genève en 2022 » avec un QR code à scanner a été mise en place 
afin de faire la promotion des programmes en ligne des associations membres et 
d’informer le mieux possible les familles au sujet de l’offre d’activités. 

 

https://www.glaj-ge.ch/programmes-en-ligne/
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Distribution des dépliants et affiches du GLAJ-GE aux écoles primaires 

Le GLAJ-GE produit et diffuse chaque année le dépliant « 1001 activités de loisirs » qui 
regroupe les coordonnées des associations membres ayant manifesté leur envie d’y figurer 
– moyennant une participation financière. 

50'000 dépliants ont été produits 2 fois (en mars et en septembre) pour être distribués par 
les enseignant-es aux 35'000 enfants scolarisés dans plus de 160 écoles primaires 
genevoises. Une affiche promotionnelle de la plateforme « LoisirsJeunes.ch » a également 
été distribuée aux écoles. 

Le GLAJ-GE engage chaque année des jeunes, le plus souvent issu-es d’associations 
membres, pour effectuer la mise en paquet et la livraison des visuels. Ces jeunes sont 
indemnisé-es CHF 23.-/h en forfait. En 2022, 2 jeunes ont été engagé-es pour ces jobs. 

L’illustration et le graphisme du dépliant et de l’affiche ont été effectués par Axel Guérineau 
(Atelier Graphique). Nous le remercions vivement pour sa disponibilité et son travail et le 
recommandons vivement. 

Diffusion des programmes d’activités des membres 

Le GLAJ-GE envoie également 2 fois par année (en mars et septembre également), les 
programmes, flyers et affiches respectifs des associations membres dans plus de 400 lieux 
publics, sociaux, médicaux et culturels fréquentés par les familles. 

Au total, un peu plus de 400 lieux fréquentés par les familles du canton ont bénéficié de 
ces informations en 2022.  

Au printemps, 15 associations membres ont utilisé ce service : 2’519 affiches, 2’460 
programmes et plus de 31‘000 flyers ont été envoyés.  

A l’automne, 9 associations ont utilisé ce service : 1’292 affiches, 6’060 programmes et plus 
de 12’000 flyers ont été envoyés. 

Le tri, la mise sous pli et la diffusion des visuels du GLAJ-GE et de ses associations membres 
ont été réalisé par 8 jeunes issu-es des associations-membres et indemnisé-es à hauteur 
de CHF 23.-/heure net.  

Les catalogues d’activités des associations-membres extraits du site 
LoisirsJeunes.ch/geneve ont également été mis en ligne sur le site internet du GLAJ-GE afin 
d’être téléchargeables gratuitement par les familles intéressées. 

  

https://www.ateliergraphique.ch/
http://loisirsjeunes.ch/geneve/
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LoisirsJeunes.ch/geneve 

Le site loisirsjeunes.ch recense depuis plusieurs années l'information sur l'offre de loisirs 
sportifs, artistiques, culturels et ludiques destinée aux enfants et aux jeunes durant l'année 
scolaire ou les vacances scolaires dans le canton de Vaud et le canton de Genève.  

La plateforme genevoise a pour objectif de recenser l'information concernant l'offre de 
loisirs destinée aux enfants et aux jeunes durant l'année scolaire et les vacances. Un 
"espace moniteurs/trices" existe également afin d’informer les jeunes sur les places 
disponibles pour exercer cette activité.  

Au 31 décembre 2021 LoisirsJeunes.ch recensait 288 organismes, dont 48 associations 
membres du GLAJ-GE. 

Au total, 126 activités durant les périodes de vacances scolaires et un peu moins de 500 
activités durant l’année ont été recensées sur la plateforme en 2022. 

Le site internet répond au besoin des familles d’avoir accès à une information centralisée 
en matière de loisirs encadrés pour les enfants. De nombreux critères de recherches 
permettent de faciliter les recherches. La mise à jour régulière des places disponibles par 
les organismes permet une information précise et actualisée. Par ailleurs, Loisirs Jeunes 
Genève offre un soutien aux associations et aux municipalités en leur offrant une visibilité 
cantonale gratuite. 
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Statistiques LoisirsJeunes.ch/geneve 2022 

Activités « Vacances » 2022 

 GLAJ-GE FASe 
 

Service des 
écoles* 

AUTRES TOTAL 

Nombre 
d’organismes 

12 1 3 18 34 

Nombre 
d’activités 

59 4 3 60 126 

 

Activités « Annuelles » 2022 

 GLAJ-GE FASe 
 

Service des 
écoles* 

AUTRES TOTAL 

Nombre 
d’organismes 

7 2 11 31 50 

Nombre 
d’activités 

159 5 67 287 499 

 

*Organismes bénéficiant de salle(s) attribuée(s) par le Service des écoles et institutions pour l'enfance primaires de 

la Ville de Genève 

 

Nombre de visites  

 GLAJ-GE FASe 
 

Service des 
écoles* 

AUTRES 

Visite des 
activités 

9 521 1 125 5 903 12 145 

 

Les statistiques du nombre de visites par activité et par organisme sont disponibles 
directement sur la plateforme. Pour toutes questions, n’hésitez pas à vous adresser à 
l’adresse admingeneve@loisirsjeunes.ch. 

 

  

mailto:admingeneve@loisirsjeunes.ch
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Monitorat 

Stands de recrutement de monitrices et moniteurs 

Chaque année, le GLAJ-GE tient des stands de sensibilisation et d’information au sujet du 
monitorat au sein des organismes de jeunesse genevois lors de différents événements. Les 
stands sont animés par de jeunes monitrices et moniteurs issu-es des associations 
membres du GLAJ-GE. Les jeunes monos chargé-es de l’animation de ces stands sont 
indemnisé-es 23.- CHF de l’heure.  

Ces rencontres avec les jeunes se veulent ludiques et interactives avec des goodies à gagner 
en faisant un quiz. Pour les ambassadeurs/drices, c’est également l’occasion de distribuer 
les cartes postales et de partager leur expérience de monitorat tout en répondant aux 
questions de jeunes intéressé-es.  

 
- du 31 mars au 8 avril 2022, @écoles secondaires II 

pour la tenue d’un stand lesMonos.ch dans plusieurs écoles, plus précisément : l’ECG Ella-
Maillart, l’ECG, Henry Dunant, le CECG Aimée-Stitelmann, le CEC André Chavanne, le CECG 
Mme de Staël, le Collège de Saussure, et l’ECG Jean-Piaget 
 
- 10 octobre 2022, @ Promotions Citoyennes – l’Alhambra 

lors de la traditionnelle soirée organisées par la Ville de Genève destinée aux jeunes 
genevois-es atteignant leur majorité durant l’année. 
 
 

  

Réalisations & Projets 
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- du 22 au 27 novembre 2022, @ l’expo la Cité des Métiers, Palexpo 

lors de l’expo la Cité des métiers 2022 
Le stand a permis d’informer et de sensibiliser plus de 1800 personnes aux activités de 
jeunesse et au rôle de mono. Ainsi, les jeunes présent-es à l’événement – principalement 
âgé-es de 11 à 14 ans – ont été informé-es au sujet des camps et centres aérés et les plus 
âgées ont été sensibilisé-es aux aspects positifs du monitorat. 

 

 

La prochaine expo de la Cité des Métiers se déroulera en 2025. 

Nous remercions sincèrement Laurie, Damien, Gabriella, Vanessa, Loïc, Alexia, les deux 
Laura, Sara et Sandra d’avoir animé ces stands avec le sourire et d’avoir contribué à mieux 
informer les jeunes sur le monitorat ! 

  

https://cite-metiers.ch/
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Promotion du monitorat 

Bien que créé spécifiquement dans le cadre de la campagne lesMonos.ch de 2019, le site 
internet lesMonos.ch est destiné à perdurer afin d’en faire une plateforme de référence 
sur le monitorat genevois. C’est pourquoi la promotion du site internet est effectuée 
régulièrement grâce aux réseaux sociaux et autres supports de communication. 

En 2022, statistiques de la page insta et de la page FB ?? Clémence 

  

https://www.lesmonos.ch/
https://www.lesmonos.ch/
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Compétences clés des jeunes issues du bénévolat 

Le projet lancé en 2020 par le CSAJ (Conseil Suisse des Activités de Jeunesse) 
« Compétences-clés » est sur la bonne voie ! 

Le projet national vise à augmenter la visibilité des compétences acquises par les jeunes 
pendant leur engagement bénévole et à en renforcer la prise en considération sur le 
marché du travail. Jusqu’ici, de nombreuses associations de jeunesse disposaient de leur 
propre certificat pour attester des capacités des jeunes bénévoles, mais le manque 
d’harmonie avait pour conséquence que ces documents étaient peu reconnus par les 
employeurs et employeuses. Une attestation uniforme et reconnue au niveau suisse 
n’existait pas encore – c’est justement cette lacune que souhaite combler le projet 
Compétences-clés.  

Le GLAJ-GE fait partie du groupe romand du projet de pilotage aux côtés d’autres faîtières 
cantonales d’associations de jeunesse et de promotion du bénévolat.  

En 2022, la campagne pour la promotion du bénévolat a battu son plein. La plateforme 
numérique du Dossier bénévolat a été lancée au mois de mai et a permis de renforcer la 
reconnaissance du travail bénévole. Pour les organisations, la plateforme offre une 
méthode professionnelle, simple et pratique pour l’établissement des certificats. Pour les 
jeunes, le dossier bénévolat peut désormais être ajouté à une candidature pour un 
apprentissage ou un nouvel emploi et donne du poids aux compétences acquises lors de 
leurs divers engagements.  
 
Le projet devrait arriver à son terme en 2023. 

Les étapes du projet : 

• Phase 1 – Analyse des besoins des différents acteurs (2020) 

• Phase 2 – Enquête sur les compétences clés (2021) 

• Phase 3 – Refonte totale du dossier (2021) 

• Phase 4 – Campagnes de promotion (2022) 

• Phase 5 – Plan de financement à long terme (2023) 

• Phase 6 – 2e enquête sur les compétences clés (2023) 

• Phase 7 – Évaluation et clôture du projet (2023) 
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Prix Jeunesse - www.prixjeunesse-ge.ch 

 

 

 

Le Prix Jeunesse est un projet mené conjointement par le GLAJ-GE et le PJG (Parlement des 
Jeunes Genevois). Dès septembre 2021 une nouvelle équipe s’est attelée à la tâche de 
l’organisation de l’édition 2022 du Prix Jeunesse. 

Le Prix Jeunesse a pour but de valoriser et récompenser celles et ceux qui s'engagent en 
tant que jeunes ou pour la jeune génération dans le canton et d’amener des thématiques 
liées à la jeunesse dans l’espace public. 

Le Prix Jeunesse récompense un-e ou plusieurs jeunes qui ont réalisé un projet à Genève, 
et une ou plusieurs personnes plus âgées qui se sont engagées en faveur de la jeunesse. 

S’engager, c’est également s’impliquer pour une action ou un projet, pour une cause 
particulière, notamment dans le domaine culturel, environnemental, social, politique ou 
civique. 

Comité d’organisation 

L’édition 2022 a été coorganisée par le Parlement des Jeunes Genevois et le Groupe de 
Liaison genevois des Associations de Jeunesse pour la troisième année consécutive. Son 
Comité d’organisation était donc composé de membres du PJG et du GLAJ-GE : 

• Lara Atassi (PJG), Membre du comité d’organisation (2022) ; 

• Noe Dene (PJG), Membre du comité d’organisation (2022) ; 

• Lucie Dene (PJG), Membre du comité d’organisation (2022) ; 

• Vladimir Shwager (GLAJ-GE), Co-responsable de l’édition (2022) ; 

• Alexis Fernandez (GLAJ-GE), médias et communication (2022) ; 

  

http://www.prixjeunesse-ge.ch/
http://www.prixjeunesse-ge.ch/
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Une vidéo promotionnelle dans laquelle la journaliste Margot Delévaux (@margot.delevaux) 
invite les jeunes et moins jeunes à participer au concours du Prix Jeunesse a été diffusée 
en février 2022 sur les réseaux sociaux.  

En mai 2022, dix vidéos réalisées par le jeune vidéaste Moreno Cabitza (@moreno.fmk) 
dans lesquelles Margot Delevaux interviewe les nominé-es à la  Villa Freundler ont été 
diffusées et sont encore visionnables sur les réseaux sociaux du Prix Jeunesse (Facebook et 
Instagram). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Cérémonie 

La cérémonie de remise des prix s’est déroulée le jeudi 12 mai à la Villa Tacchini.  

La journaliste et ambassadrice du Prix Jeunesse 2002 Margot Delévaux a fait office de 
maîtresse de cérémonie. Les Prix du Jury et du Public ont respectivement été remis par 
Diego Esteban, Président du Grand Conseil de Genève ainsi que Sophie Desbiolles, Jeune 
députée Les Verts au Grand Conseil de Genève. 

 

  

https://www.instagram.com/margot.delevaux/?hl=fr
https://www.instagram.com/moreno.fmk/?hl=fr
https://www.geneve.ch/fr/villa-freundler
https://www.facebook.com/prixjeunessege/?locale=fr_FR
https://www.instagram.com/prix_jeunesse/?hl=fr
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Prix 

Les prix étaient constitués d’un trophée, d’une récompense 
financière de 500 CHF à 1’000 CHF ainsi qu’une large 
visibilité dans le canton grâce aux témoignages de leur 
engagements lors d’évènements citoyens ou par les médias 
locaux. 

 

Dans la catégorie « Une jeunesse qui s’engage », qui vise à récompenser l’engagement des 
jeunes du canton, le Prix du Public a été remporté par Rookie Slash pour ses cours de sport 
freestyles gratuits aux jeunes migrant-es de la région de Genève et le Prix du Jury a été 
décerné à Nev’juice, le documentaire qui retrace l’histoire du mouvement hip-hop 
genevois.  

Dans la catégorie « Un engagement en faveur de la jeunesse », qui valorise une action 
engagée en faveur de la jeunesse à Genève, le Prix du Public a été remporté par Les 
Attitudes (@les_attitudes_collectif) pour l’ouverture d’un nouvel espace culturel qui 
souhaite dynamiser la scène musicale émergente locale, et le Prix du Jury a été décerné au 
Lab’ de DécadréE pour son laboratoire d’idées, lieu d’expérimentation et de formation pour 
les jeunes autour de l’égalité dans les médias. 

Les lauréat-es de la 6ème édition ! 

   

https://rookieslash.org/
https://www.youtube.com/channel/UCARVIG_XYLoYVXAyl0tsSmg
https://www.instagram.com/les_attitudes_collectif/?utm_source=ig_embed
https://decadree.com/
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Accompagnement du GLAJ-GE des associations membres au bénéfice 
d’un contrat de prestations avec l’OEJ (DIP) 

Le GLAJ-GE a accompagné en 2022 cinq associations membres (ASG, Caritas-Jeunesse, CPV, 
MJSR et Vacances Nouvelles) dans la négociation du renouvellement des contrats avec 
l’Office de l’Enfance et de la Jeunesse (DIP). Ceci afin de mener une réflexion commune sur 
les besoins et la valorisation du travail mené par ces cinq organismes.  

Lors de trois séances, les associations ont pu échanger et exprimer leurs avis sur les 
indicateurs à retenir pour les contrats de prestations. Il s'agit d’harmoniser sans 
standardiser les indicateurs, afin de de tenir compte des spécificités de chacun-e. Certains 
indicateurs seront communs aux cinq associations tandis que d'autres ne concerneront que 
certains organismes.  

En 2023, les trois thématiques suivantes seront traitées et approfondie : indicateurs, tarif 
journalier et prise en charge d’enfants à besoins particuliers. 

 

Commission du Fonds Jeunesse (DIP)  

Sophie Helle (CODAP) et Vladimir Schwager, respectivement Membre du comité et 
Secrétaire général du GLAJ-GE, ont siégé, une demi-douzaine de fois durant l’année au sein 
de la commission du Fonds Jeunesse.  

Au mois de novembre 2022, le GLAJ-GE a perdu un siège au sein de la Commission. Le siège 
restant a été attribué à Meghann Linder, Coordinatrice administrative et Chargée des 
services aux membres, qui a siégé une fois au sein de la commission en fin d’année. 

Les dossiers qui leur sont parvenus ont été examinés par les représentant-es du GLAJ-GE 
et il a été décidé avec les autres commissaires d’un préavis pour l’attribution de soutiens 
financiers pour la réalisation de projets de jeunes ou d’associations de jeunesse. 280'000 
CHF de budget annuel sont alloués par le DIP à ce fonds qui a pour but de donner un coup 
de pouce financier à des projets menés par les jeunes (15-30 ans) à Genève. 

  

Réseaux et politique de la jeunesse 

https://scouts-geneve.ch/
https://caritas-jeunesse.ch/
https://camps.ch/
https://mjsr.ch/
https://www.vacances-nouvelles.ch/
https://codap.org/
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Subventions communales Journée-Enfant 

Le GLAJ-GE a rappelé aux communes ne favorisant toujours pas l’accès aux activités 
proposées par ses membres lors des vacances scolaires à hauteur de 15.- par jour et par 
enfant du besoin de ce soutien financier des autorités pour les associations et les familles.  

L’harmonisation des pratiques est autant un avantage pour les administrations municipales 
que pour les familles et les associations membres du GLAJ-GE. 

 

Collaboration avec la Charte de qualité 

En 2022, la collaboration avec la Charte de qualité a été renforcée. Six rencontres ont eu 
lieu entre les coordinations, afin de clarifier les rôles et les missions respectives de nos 
organismes. Ces espaces ont notamment permis un travail de concert sur le dossier lié aux 
exigences du Service de la Consommation et des Affaires Vétérinaires (voir page 21). 

En 2023, ces rencontres vont continuer à avoir lieu régulièrement, et ce, afin que nous 
puissions créer un visuel des missions respectives GLAJ-GE/Charte à destination de nos 
membres, des partenaires et des institutions. 

 

CAGI – Centre d’Accueil de la Genève Internationale 

Nouveauté ! Le GLAJ-GE a été invité à présenter l’offre d’activités extrascolaires et celles se 
déroulant durant les vacances scolaires pour les enfants proposées par les associations 
locales aux nouvelles et nouveaux arrivé-es de la Genève Internationale.  

Le CAGI (Centre d’Accueil pour la Genève Internationale) organise régulièrement des 
conférences pour les diplomates et employé-es des organisations internationales. 

Le 10 mars 2022, la « Lunchtime conference » organisée au MICR (Musée International de 
la Croix-Rouge) a réuni près d’une cinquantaine de personnes, en présentiel et en ligne, 
autour de la thématique Leisure activities for children. Elles ont pu découvrir les outils de 
recherche d’activités sur la plateforme loisirsjeunes.ch/geneve ainsi que les possibilités 
pour les jeunes dès 18 ans de s’engager en tant que moniteurs/trices. 

Le GLAJ-GE remercie vivement le CAGI pour cette invitation et se réjouit de faire 
dorénavant partie de son cycle annuel de conférences. 

 

https://www.cagi.ch/fr/
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Audition GCRDL 

Le GLAJ-GE a été invité à participer à la séance de la commission sociale du GCRDL 
Groupement des communes de la rive droite du lac) du 24 février à Genthod afin d’évoquer 
le manque d’offre de centre aérés dans la région et de collaborer pour trouver des solutions 
adaptées. Les subventions journées enfants et le recrutement de moniteurs/trices a 
également été abordés. 

 

Assemblée des délégué-es du CSAJ 

Le 26 mars 2022, le GLAJ-GE a participé à l'assemblée des délégués (AD) du CSAJ. Lors de 
cette AD, le CSAJ a accueilli un nouveau membre, le CODAP, Centre de conseils et d’appui 
pour les jeunes en matière de droits humains. Les prises de position sur la « Crises 
climatique et environnementale », ainsi que sur la « Santé mentale », ont été acceptés par 
les délégué-es. La proposition d’une « Relance de l’Action 72 heures » en 2025 a été 
déclinée, mais un nouveau concept d’événement de promotion du bénévolat devrait voir 
le jour lors de l’AD 2023. 

 

Speed Meeting du Bénévolat – Les jeunes s’engagent  

Le Speed Meeting du Bénévolat organisé par Genève-Bénévolat, en collaboration avec À 
nous de jouer! Et le GLAJ-GE a finalement pu avoir lieu le samedi 30 avril 2022 à la salle 
communale de Plainpalais – après un report de 2 années consécutives liées au covid-19. 

L'événement s’est déroulé sous forme de tours de table successifs de 7 minutes chacun. 
Chaque organisation participante avait alors l’occasion de se présenter et de répondre aux 
questions des potentiel-les bénévoles. 

Deux sessions de Speed Meeting se sont déroulées, l’une se déroulera de 16h30 à 17h30 
et la seconde de 18h à 19h, et sera suivi d’un apéritif festif.  

Les rounds du Speed Meeting ont été rythmés par le jeune humoriste genevois Kevin Eyer 
et le bar tenu par l'association de jeunes l'Agneau à 3 pattes. Un photomaton a permis 
d’ajouter une touche fun pour que chaque participant-e puisse repartir avec un souvenir 
de l’événement. La soirée s’est terminée par un apéritif festif animé par le DJ Freaks. 

L’événement, qui comptait 50 associations très diversifiées, a accueilli un peu moins d’une 
centaine de jeunes. Une plus grande participation de la jeunesse était espérée. Malgré cela, 
les associations étaient très heureuses de participer et le Speed Meeting était agréable et 
vivant. 

 

 

https://codap.org/
https://codap.org/
https://www.genevebenevolat.ch/
https://anousdejouer.ch/
https://anousdejouer.ch/
https://www.instagram.com/kevin.eyer/?hl=fr
https://www.agneauatroispattes.ch/
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Le Speed Meeting du bénévolat – les jeunes s’engagent aura permis : 

• de mettre en lien les associations et les potentiel-les jeunes bénévoles prêt-es à 
s’engager. 

• la rencontre entre générations à travers le bénévolat. 

• de réunir des associations qui travaillent avec des bénévoles en un seul lieu et sur un 
court temps. 

• d’offrir à des jeunes candidat-e-s bénévoles l’opportunité de rencontrer des 
associations variées proposant des activités ou missions bénévoles adaptées à leurs 
attentes. 
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Accès aux centres aérés et camps pour enfants ukrainien-nes 

Avec l’arrivée de réfugié-es ukrainien-nes en Suisse et à Genève au printemps, le besoin 
accru de places dans des centres aérés et camps durant l’es vacances d’été 2022 été 
identifié. 

En effet, après leur arrivée à Genève et les quelques semaines de scolarité jusqu’à fin juin, 
il était nécessaire que les enfants en vacances puissent participer à des centres aérés et 
camps existants afin de favoriser leur intégration, et ceci, si possible, à moindre coût.  

Dans cette perspective, le GLAJ-GE a été en contact avec l’Hospice Général afin d’identifier 
les besoins des familles concernées et coordonner les efforts nécessaires pour permettre 
aux enfants et aux jeunes ukrainien-nes de bénéficier d’activités de loisirs encadrées durant 
les vacances. 

Les associations membres du GLAJ-GE ont également été contactées afin de connaître leurs 
capacités d’accueil et les tarifs des activités de l’été, mais aussi afin de déterminer si le taux 
d’encadrement nécessaire au bon déroulement de celles-ci serait réaliste. 

Chaque famille enregistrée avec un permis S à Genève a été soutenue par l'Hospice Général 
à hauteur de CHF 400.- par enfant et par année. Ce montant a donc pu être utilisé pour un 
les frais d’inscription.  

En parallèle, la plupart des organismes de loisirs se sont montrés prêts à soutenir les 
familles ukrainiennes. Néanmoins, aucune action unique n'a été convenue. Certains 
offraient des places gratuites chaque semaine, d'autres uniquement durant les activités où 
il y avait encore de la place, d'autres ont créé des places supplémentaires gratuites. Les 
familles ont donc été invitées à s’adresser directement à l’Hospice pour trouver des 
activités adaptées. 

Le GLAJ-GE a également relancé sa campagne de recrutement de moniteurs/trices 
lesMonos.ch afin de mettre en avant le besoin accru exceptionnel de nouvelles et nouveaux 
monos pour pouvoir accueillir les enfants ukrainien-es.  
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Collaboration SCAV / OEJ / Charte de qualité 

Tout organisme organisant des activités se déroulant sur le territoire genevois avec 

manipulation de nourriture pour préparer des repas (chauds ou froids) distribués aux 

participant-es a l’obligation de respecter les lois et réglementations fédérales et cantonales 

en la matière. 

Le GLAJ-GE, la Charte de qualité, l’OEJ (Office de l’Enfance et de la Jeunesse) et le chimiste 

cantonal, Monsieur Patrick Edder, ce sont rencontrés à plusieurs reprises afin de convenir 

d’une procédure d’annonce adaptée à la réalité du terrain et aux organismes de jeunesse. 

Ainsi, plusieurs documents ont été élaborés par le GLAJ-GE, en collaboration avec la Charte 

de qualité, pour soutenir les associations de jeunesse dans les démarches administratives 

et organisationnelles qui découlent des exigences légales. 

Tous ces documents sont disponibles sur l’espace membres. 

 

 

 

En 2022, le GLAJ-GE était membre actif au sein de : 

CSAJ 

Commission du 
Fonds Jeunesse 

Conseil Suisse des Activités de Jeunesse 

Commission d’experts pour l’attribution de subsides du DIP 
pour des projets par ou pour les jeunes 

APRÈS-GE Chambre genevoise de l’économie sociale et solidaire 

Genève Bénévolat Plateforme genevoise de promotion du bénévolat 

Collectif nocturne Collectif pour une vie nocturne, riche, vivante et diversifiée 

  

https://www.glaj-ge.ch/associations-membres/espace-membres/


 

 

22 
 

 

Organes du GLAJ-GE 

Assemblées Générales 

L’Assemblée Générale du GLAJ-GE a été convoquée comme les statuts l’exigent à deux 
reprises, le 9 juin et le 21 novembre 2022. Une trentaine de personnes – issues d’une 
vingtaine d’associations – a participé à chaque AG. 

 

L’AG ordinaire du 9 juin 2022 
@Salle polyvalente « Belle Terre » – Thônex  

Le 9 Juin s’est déroulée l’Assemblée Générale du Printemps du GLAJ-GE au cœur du 
nouveau quartier de Belle-Terre. Entre ville et campagne, une vingtaine de représentant-
es d’associations membres ont profité d'une visite guidée, conduite par M. Bruno da Silva, 
Maire de la commune de Thônex et Président du Conseil Administratif. Ancien membre du 
Parlement des Jeunes Genevois, c'est le plus jeune maire du canton. Une belle occasion 
pour les personnes présentes de découvrir les coulisses du développement d’un des dix 
plus grands projets d’urbanisation du canton.  

 

  

Organisation et Gestion 
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Partie statutaire 

Noura Talal Arpin, Présidente du GLAJ-GE, a ouvert et présidé la partie statutaire avec 
éloquence dans une salle neuve et épurée, à l’image du nouvel éco-quartier. Au fil de la 
séance, le rapport annuel, les comptes 2021, le rapport de la fiduciaire et la décharge du 
comité ont été acceptés à l'unanimité. Plusieurs élections se sont également déroulées. 
Ainsi, Fabienne Muller (Autonomia) a été élue Trésorière et les mandats de Raphaël Thélin 
(STOP SUICIDE) et Juan Diaz (USDS) ont été renouvelés.  

Le comité du GLAJ-GE a également célébré l’élection d’un nouveau membre : Vincent Namy 
(La Cordée). 

Pour finir, la fiduciaire CCCG SA a été désignée pour un nouveau mandat.  

Les questions liées au salaire minimum ont été évoquées, et une phase de clarification 
concernant les démarches administratives relatives aux exigences en matière de 
consommation de denrées alimentaires à Genève (SCAV) a eu lieu en fin d’assemblée. 

Un apéritif dînatoire a ensuite été servi. Ce moment convivial a permis à tou-tes de se 
retrouver autour d'un verre et de bouchées sucrées et salées préparées par le traiteur 
Rencontre Gourmande. 

 
L’AG ordinaire du 21 novembre 2022 
@Théâtre les Salons – INGE - Plainpalais 

Partie statutaire 

Le 21 novembre s’est déroulé l’Assemblée Générale d’automne du GLAJ-GE au Théâtre les 
Salons. L’Institut National Genevois (INGE) nous a accueilli et Pierre Conne, Président, a 
prononcé le discours d'ouverture de l'AG. Nous les remercions chaleureusement pour leur 
accueil ! 

En cette occasion trois nouvelles personnes ont été élu-es : 

• Fabienne Hutin en tant que présidente 

• Olivia Bionda (Colonie Plainpalais) et Guilhem Kokot (CPV) en tant que membres 

https://autonomia-ge.ch/
https://stopsuicide.ch/
http://www.usds.ch/
https://www.cordee.ch/
https://www.facebook.com/profile.php?id=100083144506507
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De gauche à droite : Olivia Bionda, Guilhem Kokot, Vincent Namy, Fabienne Müller (Trésorière), Raphaël Thélin, 
Fabienne Hutin (Présidente), Céline Walder, Meghann Linder (Coordinatrice administrative et Chargée des services aux 
membres), Jean-Marc Guinchard, Anaïs Charlet (Secrétaire Générale). 

Un apéritif dînatoire préparé par le traiteur Chez le Libanais Food Truck a ensuite été servi. 
Ce moment convivial a permis à tou-tes de se retrouver et de faire connaissance avec la 
nouvelle Secrétaire générale, Anaïs Charlet, autour d'un verre et de bouchées sucrées et 
salées préparées par le traiteur  

L’équipe du GLAJ-GE et le comité remercient chaleureusement toutes les personnes 
présentes à nos Assemblées Générale pour leur intérêt et leur engagement. 

 

Comité 

Exercice 2022

Olivia Bionda (Colonie Plainpalais) 

Jean-Marc Guinchard 

Fabienne Hutin 
Présidente dès le 21.11 

Guilhem Kokot (CPV) 

Sylvain Leutwyler (PJG) 

Fabienne Müller (Autonomia) 
Trésorière 

Vincent Namy (La Cordée) 

Noura Talal Arpin 
Présidente jusqu’au 21.11 

Raphaël Thélin (STOP SUiCiDE) 

Céline Walder (Colonie St-Gervais)

Le Comité s’est réuni 9 fois en 2021 (en février, mars, avril, mai, juin, septembre, octobre, 
novembre et décembre). 

https://chez-le-libanais.business.site/
https://colonieplainpalais.ch/
https://camps.ch/
https://pjgenevois.ch/
https://autonomia-ge.ch/
https://www.cordee.ch/
https://stopsuicide.ch/
https://colonie-saint-gervais.ch/
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Chaque membre du comité perçoit une indemnité annuelle de CHF 500.-. La présidente et 
la trésorière perçoivent respectivement une indemnité annuelle de CHF 1000.- et CHF 750.-. 

 

Administration 

Coordination 

Vladimir Schwager – Secrétaire général 

75 % jusqu’au 31 octobre 2022, puis 20% jusqu’au 31 décembre 2022 

Le GLAJ-GE remercie sincèrement Vladimir qui a exercé ses responsabilités au GLAJ-GE 
durant plus de 14 ans avec beaucoup de professionnalisme et d’engagement. Sa 
disponibilité et sa générosité en ont fait un collègue extrêmement précieux et apprécié. 

Meghann Linder – Coordinatrice administrative et chargée des services aux membres - 60% 

Anaïs Charlet – Secrétaire générale - 40% 

En novembre 2022 la permanence a accueilli, Anaïs Charlet, nouvelle Secrétaire Générale 
du GLAJ-GE.  Anaïs est diplômée de l’Université de Genève en Relations Internationales et 
a pu s’engager auparavant en faveur de la jeunesse à la Fédération Suisse des Parlements 
des Jeunes où elle occupait le poste de cheffe d’équipe. 

« Faire entendre la voix des jeunes, valoriser leurs actions à tous les niveaux de la société et 
encourager leur participation politique, sont autant de sujets qui me sont chers. Je suis très 
contente de pouvoir continuer à m’investir pour la jeunesse au sein du GLAJ-GE et de 
travailler pour des associations, dont la large palette d’activités et d’engagements contribue 
largement à l’épanouissement des jeunes générations et, j’en suis convaincue, à initier des 
changements fondamentaux dans le développement d’environnements physiques et 
sociaux plus solidaires » 

Stagiaires  

Le GLAJ-GE accueille chaque année des stagiaires en communication et s’engage à 
proposer des stages intéressants et diversifiés qui ne remplacent pas une place de travail 
et qui soient correctement indemnisés. 

Alexis Fernandez a effectué un stage en communication à 40% au GLAJ-GE de début janvier 
à fin juin 2022. 

Le GLAJ-GE a dû se résoudre à ne pas engager de stagiaire entre septembre et décembre 
2022 afin de garantir une bonne transition pour le poste de Secrétaire générale.  
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Soutiens financiers 

Le GLAJ-GE tient à exprimer ses chaleureux remerciements pour leur soutien financier 
indispensable aux activités du GLAJ-GE aux 

● Département de l’Instruction Publique, de la formation et de la jeunesse (DIP) de 
l’Etat de Genève 

● Département de la cohésion sociale et de la solidarité de la Ville de Genève 

● Communes : Bernex, carouge, Dardagny, Meinier, Meyrin, Plan-les-Ouates, Satigny, 
Thônex, Troinex, Vendœuvres et Veyrier. 

Partenaires 

L’Office pour l’Enfance et la Jeunesse de l’Etat de Genève (DIP), le Département de la 
cohésion sociale et de la solidarité et particulièrement le Service de la Jeunesse de la Ville 
de Genève, l’Association des Communes Genevoises (ACG), le Groupement genevois pour 
la qualité dans les organismes de vacances, la FASe, l’ASTge, le Parlement des Jeunes 
Genevois et le GLAJ-Vaud. 

Le GLAJ-GE remercie tout particulièrement les écoles secondaires II ayant participé à la 
promotion du monitorat au sein de leur établissement : 

● ECG Ella-Maillart 

● ECG, Henry Dunant 

● CECG Aimée-Stitelmann 

● CEC André Chavanne 

● CECG Mme de Staël 

● Collège de Saussure 

● ECG Jean-Piaget 

  

Remerciements 
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Les 64 associations membres du GLAJ-GE au 31 décembre 2022

Académie de l'Opéra 

Accompagnateurs en Montagne Section 
Genève (ASAM) 

AGIS 

Allegro Musique 

Association Choiserolle 

Association du scoutisme genevois (ASG) 

Association Païdos 

Association pour la Sauvegarde du 
Léman 

Association pour l'Atelier 

Association Fleur de cirque  

Atelier du Pommier 

Autonomia 

Be You Network 

Camp biblique œcuménique de 
Vaumarcus (CBOV) 

Caritas-Jeunesse 

CEMEA 

Centre Communautaire de la Jeunesse 
Juive 

Cirquenchêne 

CPV 

CODAP 

Colonie Arc en Ciel 

Colonie Caecilia 

Colonie de La Cordée 

Colonie de La Fouly 

Colonie de la Joie de Vivre 

Colonie de la Rencontre 

Colonie de Sainte-Croix 

Colonie de St-François 

Colonie de St-Gervais 

Colonie de vacances de Plainpalais 

Association intercommunale 
des colonies de la Ruche 

Colonie Le Chalet Suisse 

Contact Jeunes 

Croix-Rouge Jeunesse genevoise 

Enfants du parc 

Ensemble Eole 

Espace Musical 

ESPRITSPORT 

Essaim D'Accueil 

Euforia 

Europe-Charmilles 

Fédération catholique des colonies de 
vacances 

Fédération genevoise des colonies de 
vacances 

Fédération protestante des colonies de 
vacances 

Fondation 022 Familles 

Genève Ville Vivante 

Genève-Loisirs 

KidsGenève 

La Bulle d'air 

La Ferme Foraine Bonaventure 

Ma Jeunesse Suisse Romande 

Musijeunes 
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Organisation des Jeunes Erythréens en 
Suisse (OJES) 

Panda Club 

Parlement des jeunes Genevois 

Pro Natura Genève 

Rudevent 

Step into action 

 STOP SUiCiDE 

SUPGenève 

Tchouk Loisir - Maison du tchoukball 

Une semaine de sport (USDS) 

Unions Chrétiennes de Genève (UCG) 

Vacances Nouvelles 

 

DOMAINES 

Organismes de camps de vacances et colonies (23) 

Formation, sensibilisation et éducation citoyenne (7) 

Environnement (3) 

Sport et santé (6) 

Musique (6) 

Spiritualité (3) 

Intégration (6) 

Divers (10) 
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Rapport de l’organe de révision 2022 
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Bilan au 31 décembre 2022 

 31.12.2022 31.12.2021 

     
ACTIF CHF  CHF  

     
Liquidités     
Caisse                 10,00  0%                 34,70  0% 

Poste C/c          82 529,06  71%          82 401,10  64% 

Poste Epargne                      -    0%                      -    0% 

          82 539,06  71%          82 435,80  64% 
Réalisable à court terme     
Débiteurs divers               680,15  1%            2 106,94  2% 

Actifs transitoires            6 281,95  5%            6 865,25  5% 

            6 962,10  6%            8 972,19  7% 

Immobilisations corporelles résultant de 
subventions     
Mobilier et installations          20 578,22  18%          26 939,09  21% 

Machines de bureau            5 757,13  5%            8 635,69  7% 

          26 335,35  23%          35 574,78  28% 

     
Stock     
Stock de marchandises de bureau               531,33  0%            1 062,64  1% 

               531,33  0%            1 062,64  1% 

     
TOTAL DE L'ACTIF        116 367,84  100%        128 045,41  100% 

     
PASSIF CHF  CHF  

     
Fonds étrangers     
Passifs transitoires          26 111,23  22%          21 079,92  16% 

          26 111,23  22%          21 079,92  16% 
Fonds affectés des subventions 
d'investissements     
Fonds affectés des subventions 
d'investissements          29 810,57  26%          42 541,75  33% 

          29 810,57  26%          42 541,75  33% 

Fonds propres     
Fonds de réserve GLAJ          30 000,00  26%          30 000,00  23% 

Résultats reportés          34 423,74  30%          16 775,47  13% 

Résultat de l'exercice          -3 977,70  -3%          17 648,27  14% 

          60 446,04  52%          64 423,74  50% 

     
TOTAL DU PASSIF        116 367,84  100%        128 045,41  100% 
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Compte de résultat de l’exercice du 1er janvier au 31 décembre 2022 
 

 Budget 2022 2022 2021 

 CHF  CHF  CHF  
PRODUITS       
Subventions canton de Genève       143 629,00  55%       143 629,00  50%       143 629,00  53% 

Subventions Ville Genève         41 200,00  16%         41 200,00  14%         41 200,00  15% 

Subvention autres communes           5 500,00  2%         14 700,00  5%          12 650,00  5% 

Recettes propres         41 200,00  16%         65 420,41  23%          59 624,32  22% 

Autres produits         28 400,00  11%           7 841,96  3%                      -    0% 

Utilisation des subventions d'investissements                      -    0%         12 731,18  4%          11 858,25  4% 

       
TOTAL DES PRODUITS       259 929,00  100%       285 522,55  100%        268 961,57  100% 

259 929,00       
CHARGES        
Actions du GLAJ et services aux membres         25 867,00  10%         25 521,40  9%          22 207,13  8% 

Subventions aux associations - Fds Selim Neffah                      -    0%         20 035,00  7%          13 763,00  5% 

Salaires et charges sociales       180 454,00  69%       174 062,65  61%        160 278,10  60% 

./. Indemnités RHT                      -    0%                      -    0%          -5 419,95  -2% 

Frais des locaux           1 500,00  1%           1 118,12  0%               920,24  0% 

Frais véhicules         32 000,00  12%         32 550,82  11%          27 519,05  10% 

Frais administratifs         20 108,00  8%         23 357,30  8%          20 057,18  7% 

Amortissements immobilisations subventionnées                      -    0%         12 731,18  4%          11 858,25  4% 

Autres charges                      -    0%              123,78  0%               130,30  0% 

        
TOTAL DES CHARGES       259 929,00  100%       289 500,25  101%        251 313,30  93% 

       
RESULTAT DE L'EXERCICE                       -    0%           -3 977,70  -1%          17 648,27  7% 
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INFORMATIONS RELATIVES AUX COMPTES ANNUELS 2022 
 
Principes de présentation des comptes appliqués 
 
L'association GLAJ-Genève est soumise : 

• A la directive transversale "Présentation et révision des états financiers des entités 
subventionnées" adoptées par le Conseil d'Etat Genevois et entrée en vigueur le 28.04.2022. 

• au Règlement LC 21 195 régissant les conditions d’octroi des subventions municipales de la Ville 
de Genève entrée en vigueur le 1er janvier 2015 

 
Détails sur divers postes du bilan et du compte d'exploitation 
 
Fonds de réserve GLAJ en CHF 
au début d’exercice 30 000.00 
+ constitution 0.00 
./. utilisation 0.00 
en fin d’exercice 30 000.00 
 
Actifs immobilisés résultant de subventions d’investissements 
concernant le mobilier et installations en CHF 
au début d’exercice 26 939.09 
achats 3 491.75 
./. amortissements -9 852.62 
en fin d’exercice 20 578.22 
 
Actifs immobilisés résultant de subventions d’investissements 
concernant les machines de bureau en CHF 
au début d’exercice 8 635.69 
achats 0.00 
./. amortissements -2 878.56 
en fin d’exercice 5 757.13 
 
Fonds affectés des subventions d'investissements en CHF 
au début d’exercice 42 541.75 
+ constitution 0.00 
./. utilisation (amortissements) -12 731.18 
en fin d’exercice 29 810.57 
 
Ce fonds est constitué par: 

• une subvention de la Loterie romande de CHF 34 400 

• une donation d’une fondation privée genevoise de CHF 20 000. 
 
Les actifs immobilisés résultant de subventions d’investissements s’élèvent en fin d’exercice 2022 à CHF 
26'335.35. Il y a une différence de CHF 3'475.22 avec les fonds affectés des subventions à fin 2022 car il 
reste encore des actifs à acquérir du même montant sur le total accordé. 
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Informations complémentaires 
 
Subvention non monétaire de la Ville de Genève  CHF 18'177.00 
 
ANNEXE  
 
Fonds Selim Neffah 
 
Le GLAJ-GE a pour but de soutenir ses membres, des associations actives dans le domaine de la jeunesse 
à Genève, notamment via l’octroi de subventions. 
 
Ce soutien vise à faciliter la réalisation d’activités difficilement finançables par d’autres sources de 
subventions. Le GLAJ-GE ne se substitue pas aux organes de subventions institutionnels ou privés. Les 
montants octroyés par le GLAJ-GE sous forme de subventions sont modestes. 
 
La permanence du GLAJ-GE est à disposition des membres pour toute question ou aide relative à leur 
stratégie de recherche de fonds. Aucune association ne dispose du droit de se voir attribuer un don. 
 
Les subventions attribuées par le GLAJ-GE, aux associations membres uniquement, se répartissent en 
deux catégories : la formation et le matériel. La commission du Fonds Selim Neffah peut étudier à titre 
exceptionnel toute demande sortant des critères mentionnés ci-dessus. 
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Subventions et donations reçues 
 

Subventions des communes 14 700.00 12 650.00

Avusy 0.00 300.00

Bernex 1 000.00 0.00

Carouge 1 000.00 2 000.00

Choulex 0.00 500.00

Cologny 0.00 500.00

Dardagny 300.00 0.00

Genthod 0.00 500.00

Grand-Saconnex 0.00 500.00

Gy 0.00 1 350.00

Meinier 400.00 0.00

Meyrin 1 000.00 0.00

Onex 0.00 0.00

Plan-les-Ouates 6 000.00 3 000.00

Satigny 1 000.00 3 000.00

Thônex 2 000.00 0.00

Troinex 500.00 0.00

Vandoeuvres 1 000.00 1 000.00

Veyrier 500.00 0.00

Total subventions 199 529.00 197 479.00

 

 
 
Evènements importants survenus après la date du bilan 
 
Il n’existe aucun évènement important survenu après la date du bilan ayant un impact sur les valeurs 
comptables des actifs et passifs présentés ou devant être publiés ici. 
 
 
Autre information 
 
Aucune autre information n’est à mentionner selon l’article 959 C ch. 6 à 10 du Code des Obligations 
(garanties et cautions). 
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Résultat analytique des locations des véhicules en partenariat avec l’AST-GE 
 

2022 2021

CHF CHF

Charges de personnel 10 732.52 4 553.27

Entretien 2 987.48 3 122.05

Réparation et services 5 557.25 5 782.90

Parkings 7 646.60 8 077.80

Impôts 2 338.85 2 048.50

Assurances 9 742.50 6 226.65

Franchises payées 0.00 2 000.00

Autres charges 4 721.34 261.15

Total des charges 43 726.54 32 072.32

Locations aux membres 14 645.48 14 375.75

Locations aux non membres 6 984.05 3 772.00

Locations aux partenaires 8 824.83 1 719.25

Franchises encaissés 2 016.10 5 000.00

Autres porduits 250.00 615.35

Total des recettes 32 720.46 25 482.35

Résultat avant répartition -11 006.08 -6 589.97

Participation de l'AST-GE selon contrat 11 006.08 6 589.97

Résultat final 0.00 0.00

 

 

Le rapport d’audit complet de la Fiduciaire CCCG SA est disponible sur l’espace membres de notre site 

internet. 

  

https://www.glaj-ge.ch/associations-membres/espace-membres/
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16 mai 2023 

www.glaj-ge.ch      Groupe de Liaison genevois des Associations de Jeunesse 
info@glaj-ge.ch      Rue du Village-Suisse 5, CH-1205 Genève – 022 328 64 40 

 

 

LE GLAJ-GE, UN ENGAGEMENT EN FAVEUR DE LA 

JEUNESSE À GENÈVE DEPUIS 1980 ! 


